
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 特克斯县中医院

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务 人员保障

用于保障部
门单位人员
发放工资福
利支出

970.01 970.01

合计 970.01 970.01

年度总体目标
1、提高医疗服务质量。确保医疗安全，提高医疗质量让患者满意
2、积极参与公立医院改革，根据改革要求认真落实医改政策
3、提高群众就医满意度

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标
保障工资福利发放
人数

>=97人

质量指标
工资及各项福利保
障率

>=100

时效指标
工资及各项福利发
放及时性

>=100

成本指标
保障人员人均支出
标准

=6.33万元

效益指标

经济效益指标
医疗收入较上年增
长率

>=10

社会效益指标
提高本院医疗技术
水平

有效提高

生态效益指标 合理处置医疗垃圾 合理处置

可持续影响指标
推进县域内公立医
院改革

持续推进

满意度指标

满意度指标 干部职工满意度 >=90

满意度指标 患者满意度 >=90


